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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MG

Município SÃO TIAGO

Região de Saúde São João Del Rei

Área 574,02 Km²

População 10.979 Hab

Densidade Populacional 20 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 31/01/2023

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO TIAGO

Número CNES 6627803

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 17749904000117

Endereço PRACA MINISTRO GABRIEL PASSOS 114

Email saude@saotiago.mg.gov.br

Telefone 32998831620

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 31/01/2023

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) ALEXANDRE NONATO ALMEIDA VIVAS

Secretário(a) de Saúde em Exercício MARIA CRISTINA LOURENCO

E-mail secretário(a) CRISTINALOURENCO@GMAIL.COM

Telefone secretário(a) 3233761620

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 31/01/2023

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 07/1992

CNPJ 10.784.264/0001-37

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo MARIA CRISTINA LOURENÇO

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 31/01/2023

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 04/10/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: São João Del Rei

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

BARROSO 81.726 20981 256,72

BOM SUCESSO 706.192 17612 24,94

CONCEIÇÃO DA BARRA DE MINAS 273.048 3939 14,43

CORONEL XAVIER CHAVES 141.137 3448 24,43

DORES DE CAMPOS 127.306 10291 80,84
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IBITURUNA 158.618 3003 18,93

LAGOA DOURADA 479.573 13115 27,35

MADRE DE DEUS DE MINAS 493.569 5119 10,37

NAZARENO 323.51 8710 26,92

PIEDADE DO RIO GRANDE 322.743 4436 13,74

PRADOS 261.41 9128 34,92

RESENDE COSTA 631.561 11578 18,33

RITÁPOLIS 391.839 4521 11,54

SANTA CRUZ DE MINAS 2.859 8723 3.051,07

SÃO JOÃO DEL REI 1463.593 90897 62,11

SÃO TIAGO 574.017 10979 19,13

SÃO VICENTE DE MINAS 392.067 7876 20,09

TIRADENTES 83.209 8160 98,07

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde

Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço PRAÇA MINISTRO GABRIEL PASSOS

E-mail

Telefone

Nome do Presidente EDSON SANTIAGO DA MATA

Número de conselheiros por segmento Usuários 13

Governo 6

Trabalhadores 6

Prestadores 0

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência:

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
Dados de identificação do município atualizados para o período.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

26/05/2022 26/09/2022 27/02/2023
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
A Secretaria Municipal de Saúde de São Tiago (SMS-ST) juntamente com o Conselho Municipal de Saúde de São Tiago (CMS-ST) apresentam o Relatório Anual de Gestão (RAG) do ano de 2022 , através do Sistema DIGISUS Módulo
Planejamento.

A Lei Complementar nº 141/2012; Seção III; Artigo 36; § 1º estabelece que o Relatório Anual de Gestão deve ser realizado até 31 de março do corrente ano, referente avaliação do ano anterior.

As informações disponibilizadas neste documento tratam-se da avaliação da gestão municipal sobre os dados municipais, onde serão elaborados planos estratégicos em saúde para o município de São Tiago. Através deste, é possível avaliar as metas e
indicadores de saúde cumpridos pelo município no ano em questão, bem como, análise das ações realizadas no ano de 2022, os RDQA's e recursos financeiros gastos nas ações.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 325 310 635

5 a 9 anos 324 311 635

10 a 14 anos 334 287 621

15 a 19 anos 363 346 709

20 a 29 anos 861 817 1678

30 a 39 anos 849 811 1660

40 a 49 anos 817 775 1592

50 a 59 anos 710 713 1423

60 a 69 anos 537 538 1075

70 a 79 anos 270 334 604

80 anos e mais 139 208 347

Total 5529 5450 10979

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 16/02/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2018 2019 2020

SAO TIAGO 112 116 139

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 16/02/2023.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 54 67 60 130 79

II. Neoplasias (tumores) 58 38 71 26 91

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 18 9 9 12 20

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 52 50 59 28 73

V. Transtornos mentais e comportamentais 3 1 11 13 6

VI. Doenças do sistema nervoso 19 20 21 13 9

VII. Doenças do olho e anexos 4 - 1 2 3

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 99 139 157 141 121

X. Doenças do aparelho respiratório 140 145 93 52 130

XI. Doenças do aparelho digestivo 81 93 84 70 109

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 10 11 7 4 4

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 19 16 14 7 16

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 128 112 90 78 102

XV. Gravidez parto e puerpério 89 75 89 74 86

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 8 13 11 9 21

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 2 2 5 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 4 17 18 12 17

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 80 91 69 70 116

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 8 6 2 6 10
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CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 875 906 868 752 1015

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 16/02/2023.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 3 1 6

II. Neoplasias (tumores) 17 16 7

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 3

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 8 9 6

V. Transtornos mentais e comportamentais 3 3 1

VI. Doenças do sistema nervoso - 1 2

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 16 22 19

X. Doenças do aparelho respiratório 10 9 6

XI. Doenças do aparelho digestivo 5 2 5

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 2 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 3 3

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - 1

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 7 5 7

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 9 5 10

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 82 79 77

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 16/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Esta análise fornece a somatória dos três quadrimestres do ano de 2022. A população do município (estimativa do ano de 2022) foi de 10.979 habitantes (IBGE 2021), conforme dados informados no site do IBGE. A população do ano de 2010
era de 10.561 (dez mil quinhentos e sessenta e um) habitantes, havendo um acréscimo de 418 (quatrocentos e dezoito) habitantes em 12 anos.

Já no sistema e-SUS AB Centralizador, dados de 31/12/20022, estávamos com 13.433 habitantes ativos cadastrados, sendo 6.714 homens e 6.719 mulheres. Desta forma, a cobertura da estratégia de saúde da família foi de 122,35% de
cadastramentos realizados pelos Agentes Comunitários de Saúde, até 31/12/2022 (período do RAG). Quanto à auto identificação de raça/cor destes cadastros, temos 8.622 brancos, 1.324 negros, 40 amarelos e 3.447 pardos, conforme declarações
prestadas pelos próprios usuários do sistema. Quanto a informação sociodemográfica e a relação de parentesco com o responsável familiar, 2.527 convivem com o cônjuge/companheiro, 3.598 são filhos, 167 enteados, 445 são netos/bisnetos, 72 com
pai/mãe, 43 com sogro/sogra, 141 com irmão/irmã, 89 com genro/nora, 113 com outro parente e 6.162 não informado. 6.895 informaram sua orientação sexual, sendo 6.848 heterossexuais, 14 homossexuais/gays/lésbica e 01 outros.

São 132 empregadores, 2.214 assalariados com carteira de trabalho assinada, 892 assalariados sem carteira de trabalho assinada, 686 autônomos com previdência social, 920 autônomos sem previdência social, 2.138 aposentados/pensionistas, 226
desempregados, 1.362 optaram pelo não trabalho, 1.406 outros e 3.350 sem informação prestada ao ACS.

Se declararam com algum tipo de deficiência 517 pessoas, sendo 105 auditiva, 235 física, 149 intelectual/cognitiva, 175 visual e 94 com outras formas de deficiência. Se declararam abaixo do peso 173 pessoas, 10.932 com peso adequado, 1.671
acima do peso e 657 não souberam informar sua condição.

Nas doenças respiratórias temos 521 confirmações, sendo 172 por asma, 41 por DPOC/Enfisema, 304 outras condições alérgicas e 19 não sabem descrever sua condição. Nas doenças cardíacas temos 496 afirmações, sendo 65 insuficiência cardíaca,
394 outras e 38 não sabem descrever sua condição. Nas doenças do aparelho renal, temos 413 afirmações, sendo 26 por insuficiência renal, 370 outras e 19 não sabem descrever sua condição.

55 pessoas acamadas, 184 domiciliados, 2.051 fumantes, 893 faz uso constante de algum tipo de bebida alcóolica, 95 declaram que usam drogas ilícitas, 1.075 diabéticos, 3.509 hipertensos, 204 tiveram ou tem câncer (CA), 143 tiveram
AVC/derrame, 318 com diagnóstico de distúrbio da saúde mental, 149 tiveram infarto, 512 internaram nos últimos doze meses e 1.359 pessoas utilizam-se de ervas medicinais.

Quanto a morbidade hospitalar, o total de 2022 foi de 1.015 internações. As três principais causas de internação no município continuam sendo as doenças do aparelho respiratório (130), doenças do aparelho circulatório (121) e lesões por
envenenamento, ou outras causas externas não especificadas (116).

Quanto a mortalidade por grupos e causas foram 91 óbitos não fetais, sendo 14 por males do aparelho circulatório, 12 por doenças do aparelho respiratório e 10 por neoplasias (tumores CA), 10 por Doenças endócrinas, nutricionais e/ou metabólicas
e  10 sintomas e achados anormais em em exames clínicos e laboratoriais.

Foram 97 nascimentos de mães residentes de São Tiago no ano de 2022, deste total, 48 masculinos e 49 femininos. Parto vaginal somaram 40 e cesáreos 57. Sete ou mais consultas de pré-natal, somaram 52, ou seja 53,60%. Mães com 15 a 19 anos
de idade em 2022: 07 no total (7,22%).

 

Fonte(s):
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IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística).

https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/sao-tiago/panorama 

DAB (Departamento de Atenção Básica - Ministério da Saúde).

http://dab.saude.gov.br/dab/historico_cobertura_sf/historico_cobertura_sf_relatorio.php 

Morbidade Hospitalar

http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/tabcgi.exe?sih/cnv/nrmg.def 

Mortalidade Geral não Fetal

http://tabnet.saude.mg.gov.br/tabcgi.exe?def/obitos/geralr.def 

Sistema E-SUS AB Centralizador (SISAB)

Acesso em: 06/02/2023 13h00

 

PABLO JACKSON DA MATA RIBEIRO

Gestor da Saúde

Referência do Sistema DIGISUS-MP
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 33.645

Atendimento Individual 19.127

Procedimento 19.901

Atendimento Odontológico 495

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 16/02/2023.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 492 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 492 - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 16/02/2023.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos
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Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 492 -

Total 492 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 16/02/2023.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Dados informados acima são parciais ou não informados adequadamente. Vide relatório de "ações executadas" e produção consolidada por quadrimestre, sistemas municipais, disponíveis no endereço eletrônico no portal da Secretaria
Municipal de Saúde de São Tiago:

https://saude.saotiago.mg.gov.br/ecf43c63_bd11_43af_8f79_d11f79af07df.html

PABLO JACKSON DA MATA RIBEIRO

Gestor da Saúde

Referência do Sistema DIGISUS-MP
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA 0 1 0 1

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 3 3

HOSPITAL GERAL 0 1 0 1

CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

Total 0 2 6 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 31/01/2023.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2022

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 0 1 0 1

MUNICIPIO 6 0 0 6

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 0 1 0 1

Total 6 2 0 8

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 31/01/2023.

5.3. Consórcios em saúde

Período 2022

Participação em consórcios

CNPJ Natureza Area de atuação Participantes

01098929000168 Direito Público Transporte sanitário 
Assistência médica e ambulatorial 
Atenção psicossocial 
Consulta médica especializada 
Contratação de consultoria e/ou assessoria técnica 

MG / SÃO TIAGO 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 31/01/2023.

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
O Hospital São Vicente de Paulo é entidade filantrópica de direito privado, que recebe recursos financeiros por parte dos entes Municipal e Estadual, conforme contratos de prestação de serviço firmados com a Secretaria de Estado de Saúde de
Minas Gerais e Secretaria Municipal de Saúde de São Tiago. Esta modalidade de gestão é prevista e regulada por Lei, onde procedimentos ofertados aos usuários são de responsabilidade de gestão municipal e/ou estadual e vice-versa.

Todos os estabelecimentos SUS (gestão pública) estão devidamente cadastrados no CNES (Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde) e constam neste relatório. Quanto aos estabelecimentos privados (não SUS) é necessária a
aprovação dos mesmos pela Vigilância Sanitária Municipal e/ou Estadual, para liberação de Alvará de Funcionamento e posterior cadastramento no Sistema Nacional de Cadastro de Estabelecimentos de Saúde - SCNES, se solicitado formalmente
pelo responsável técnico (RT) do estabelecimento.

Foram considerados também a Base do SAMU Municipal, vinculada ao Consórcio Intermunicipal da Rede Urgência da Macro Centro Sul - CISRU Centro SUL e o CISVER - Consórcio Intermunicipal de Saúde das Vertentes, nosso consórcio de
saúde.

Com sede neste município, são 05 (três) atualmente os prestadores de serviço ao SUS, sendo os estabelecimentos privados e filantrópicos:

6715230 APAE DE SÃO TIAGO;

7651864 CORPUS ACADEMIA E FISIOTERAPIA;

9352465 LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLÍNICAS SÃO TIAGO;

0378755 CLINEST
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9773967 LABORATÓRIO SANTANA

 

Todos incluídos no CNES municipal. Lembrando que este sistema passa por atualização mensal.

Fonte(s):

CNES - Sistema de Cadastro de Profissionais e Estabelecimentos de Saúde.

Acesso em 06/02/2023 08h00.

PABLO JACKSON DA MATA RIBEIRO

Gestor da Saúde

Referência do Sistema DIGISUS-MP
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2022

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 0 0 5 18 20

Informais (09) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 2 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 0 5 13 6

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 01/03/2023.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 4 4 4 0

Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 81 75 71 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2018 2019 2020 2021

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

17 22 23 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 01/03/2023.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
A Secretaria Municipal de Saúde conta atualmente com 106 (cento e seis) profissionais de saúde, sendo 02 (dois) bolsistas e 01 (um) profissionais cedidos pelo Estado de Minas Gerais (SES-MG) ao município. Não está incluído os profissionais do

Hospital São Vicente de Paulo nesta contagem, por se tratar de estabelecimento regulado pelo Estado (GRS), quanto ao cadastro dos profissionais desta unidade (CNES).

Os bolsistas são os profissionais médicos do PROGRAMA MÉDICOS, conforme Termo de Adesão realizado entre o município de São Tiago e o Ministério da Saúde, para atendimento parcial de 02 equipes de saúde da família, no total de 04

existentes do município. Importante esclarecer, que o município aguarda inscrição de novos profissionais através do Programa Mais Médicos, para as vagas existentes (02).

Nº NOME DOS SERVIDORES PÚBLICOS
MATRÍCULA

ADMISSIONAL

01                        Adriana Aparecida da Mata Assis 01244

02                        Amanda Carla Silva 00997

03                        Amélia Gomes de Faria 00485

04                        Ana Angélica da Silva 01024

05                        Ana Aparecida de Sousa Castro 00995

06                        Ana Carolina Lopes dos Santos 01215

07                        Ana Cláudia dos Santos 00157

08                        Ana Cristina Lara Andrade 00572

09                        Ana Luiza Lara de Sousa 01262

010                     Ana Paula das Mercês Gonçalves 01172

011                     Ana Paula Marcos Pereira 01335

012                     Ananda Vieira Mistruzzi 01331

013                     Antônia Bárbara Morais Silva Resende 00500
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014                     Antônio Cézar Coelho 01031

015                     Aparecida Valdilene da Paz Freitas 01012

016                     Bárbara Caputo Umbelino 01284

017                     Carlos Marques dos Santos 01245

018                     Cleide Aparecida da Silva Ribeiro ///

019                     Cristiane de Lourdes Ribeiro 01210

020                    \ Cristiano Alves Domingues 01049

021                     Daiane Fabrícia de Almeida 00956

022                     Daniela Aparecida Inácio 01039

023                     Daniela Mendonça Santos 00407

024                     Dayane de Fátima Machado Vivas 00961

025                     Denise Cristiana Silva Andrade 01228

026                     Deyvid Matheus Silva de Carvalho 01035

027                     Dorival Márcio de Castro 00947

028                     Eduardo Kennedy Martins 00414

029                     Elisa Marilene de Sousa Reis 01117

030                     Elisângela dos Santos 00978

031                     Fabiano Olímpio de Castro 00545

032                     Fladinéia Aparecida de Carvalho 00988

033                     Francislene Aparecida Costa 01159

034                     Francismara Aparecida da Silveira 01186

035                     Franklin Wilson Pinto 00779

036                     Geetânia Cássia Resende Costa 00406

037                     Geraldo Antônio de Sousa 00778

038                     Giselle Aparecida Chagas 01247

039                     Givânia das Dores Marques de Serpa 00979

040                     Gizele Aparecida Miranda 00514

041                     Iara Alves Ferreira de Oliveira 00955

042                     Irinéia Maria Silva Pantaleão 01003

043                     Isabella Ferreira do Santos 01242

044                     Joana Lúcia Marques Faria 01129

045                     João Ananias de Souza 00535

046                     Joel Amâncio de Oliveira 00717

047                     Jeane Dark dos Santos 00993

048                     Joff Otton Barbosa da Silva 01126

049                     José Carlos Caputo 00048

050                     José Henrique Reis de Almeida 00095

051                     José Tarcísio de Oliveira 00155

052                     Joseane Aparecida de Cássia Almeida 01162

053                     Jovânia da Consolação Caputo Lapaes 01016

054                     Jozimara Fátima de Carvalho 00959

055                     Juliana Tatiane Campos Vieira 00495

056                     Julio César Reis de Carvalho 01342

057                     Júnia Maria Silva 01177

058                     Jussara Camila Ribeiro 01260

059                     Karine Cristina Alves da Silva 01261

060                     Kássia Campos 00454

061                     Kênia Ap. Fernandes da Silva da Cruz 00975

062                     Leandra Eduarda Rezende Mendes 01288

063                     Letícia Antunes dos Santos de Sá 00488

064                     Lidiane Aparecida Oliveira Martins 01220

065                     Luís Carlos Silva 00767

066                     Luiz Ricardo Vieira Santos 01229

067                     Madalena Aparecida da Silveira Lopes 00816

068                     Maria Aparecida Marques Vitor 00032

069                     Maria Aparecida Martins Marques 00294

070                     Maria Cristina Lourenço 01256

071                     Maria de Lourdes Moreira 01158

072                     Maria Imaculada da Silva 01279

073                     Mayza Falco Marques 01226

074                     Michele Maria Vieira Santana 00509

075                     Monalisa Geralda dos Reis Ferreira 00492

076                     Najara de Freitas Silva 01038

077                     Nardeli Alves Almeida Rezende 00649

078                     Natália Gabriela de Sousa 00963

079                     Nilza Aparecida de Carvalho Silva 00960

080                     Onofre Ricardo Silveira 01144

081                     Pablo Jackson da Mata Ribeiro 00197
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082                     Patrícia Aparecida Vieira 01026

083                     Patrícia de Castro Sampaio 01121

084                     Polliane Fabrícia Sousa 01074

085                     Priscila Maria da Conceição Vieira 01276

086                     Quirino Santiago Resende 01225

087                     Raniane Aparecida dos Santos 01040

088                     Rita de Cássia Aparecida Gonçalves 01073

089                     Rodney Adriano dos Santos Meneses 01243

090                     Rosa Angélica Joanes 00996

091                     Sara Cândida Jardim Almeida 00958

092                     Sebastião Lázaro Magalhães --

093                     Simone de Lourdes de Carvalho --

094                     Simone Ribeiro Santiago 00400

095                     Sonia Aparecida Marques 01258

096                     Soraya Auxiliadora Silva 00188

097                     Tatiana Ilária dos Santos 01153

098                     Thaís Mariana de Freitas 01285

099                     Tina Luciana Maria das Mercês Castro 00403

0100                  Vanessa Oliveira Caputo 01333

0101                  Viviane Kátia Rodrigues Oliveira 00418

0102                  Wender Marcos de Resende 00416

0103                  Wood Alisson Kelvem Silva 00962

PROFISSIONAIS BOLSISTAS DA UNIÃO SEM VÍNCULO EMPREGATÍCIO COM O MUNICÍPIO

0104                  Cleiton Ferreira da Silva --

0105                  Patrícia Coelho Guimarães --

PROFISSIONAIS CEDIDOS DO ESTADO DE MG SEM VÍNCULO EMPREGATÍCIO COM O MUNICÍPIO

0106                  José Flávio Ribeiro 384491-7

 

DADOS SUJEITOS A ALTERAÇÃO MENSAL. DADOS EXTRAÍDOS EM 31/12/2021.

Esta informação é referente somente aos profissionais SUS Municipal.

 

Fonte(S):

CNES - Sistema de Cadastro de Estabelecimentos e Profissionais do SUS

Em, 06/02/2023 13h00.

 

PABLO JACKSON DA MATA RIBEIRO

Gestor da Saúde

Referência do Sistema DIGISUS-MP
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - 7.2.1 - ÁREA TEMÁTICA: (APS) ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE

OBJETIVO Nº 1.1 - Criação de mais uma Equipe de Saúde Bucal na sede, vinculada ao Ministério da Saúde e reformular todo o serviço de saúde bucal no município – incluindo
contratação de mais profissionais: 01 (um) Coordenador/Referência Municipal de Saúde Bucal, Cirurgião-dentista Clínico Geral, THD e ASB;

Descrição
da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1.
EXECUÇÃO
DO
OBJETIVO
7.2.1.1

Criação de mais uma Equipe de Saúde Bucal na sede, vinculada ao Ministério
da Saúde e reformular todo o serviço de saúde bucal no município – incluindo
contratação de mais profissionais: 01 (um) Coordenador/Referência Municipal
de Saúde Bucal, Cirurgião-dentista Clínico Geral, THD e ASB;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.2 - Implantação de PICS (Práticas Integrativas Complementares) no SUS municipal, podendo ser executado parcialmente ou na totalidade os seguintes serviços/projetos
alternativos: -Apiterapia; -Aromaterapia; - Arteterapia; -Ayurveda; -Biodança; -Bioenergética; -Constelação familiar; -Cromoterapia; -Dança circular; -Geoterapia; -Hipnoterapia; -
Homeopatia; -Imposição de mãos; -Yoga; -Medicina antroposófica/antroposofia aplicada à saúde; -Medicina Tradicional Chinesa – acupuntura; -Meditação; (...)

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.2

Implantação de PICS (Práticas Integrativas
Complementares) no SUS municipal

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.3 - Contratação de mais profissionais na área da psicologia e fonoaudiologia ou aumento da carga horária destes, para atender a demanda cada vez maior;

Descrição da
Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO
DO OBJETIVO
7.2.1.3

Contratação de mais profissionais na área da psicologia e
fonoaudiologia ou aumento da carga horária destes, para atender a
demanda cada vez maior;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.4 - Contratar profissionais para atendimento específico quanto a neuropediatria e/ou psiquiatria infantil;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.4

Contratar profissionais para atendimento específico
quanto a neuropediatria e/ou psiquiatria infantil;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.5 - Retorno dos atendimento na área da nutrição, urgente;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.5

Retorno dos atendimento na área da
nutrição, urgente;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - CONTRATAÇÃO DO PROFISSIONAL SUBSTITUTO REALIZADA EM 20/06/2022. OBJETIVO CUMPRIDO.

OBJETIVO Nº 1.6 - Ampliação do número de vagas para atendimento em fisioterapia;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.6

Ampliação do número de vagas para
atendimento em fisioterapia;

0 100,00 30,00 Percentual 30,00 100,00

Ação Nº 1 - AMPLIAÇÃO EM 30% DA OFERTA DE SESSÕES DE FISIOTERAPIA A PARTIR DO MÊS DE JULHO DE 2022. OBJETIVO PARCIALMENTE CUMPRIDO NO
ANO.

OBJETIVO Nº 1.7 - Retorno do atendimento médico e odontológico pelo menos uma vez por semana no Posto de Saúde do Cajengá, sendo que o mesmo conta com estrutura apropriada
para ambos os atendimentos;
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Descrição da
Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO
DO OBJETIVO
7.2.1.7

Retorno do atendimento médico e odontológico pelo menos uma vez por
semana no Posto de Saúde do Cajengá, sendo que o mesmo conta com
estrutura apropriada para ambos os atendimentos;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.8 - Atendimento de especialistas: ginecologista e pediatra na unidade de saúde do Distrito, uma vez por semana, pelo menos;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.8

Atendimento de especialistas: ginecologista e pediatra na unidade
de saúde do Distrito, uma vez por semana, pelo menos;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.9 - Contratação de mais médicos para as ESF’s;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.9

Contratação de mais médicos para
as ESF’s;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - LEI QUE CRIA OS CARGOS PARA MÉDICO GENERALISTA 20 HORAS APROVADO PELA CÂMARA MUNICIPAL. EDITAL DE CHAMANENTO PUBLICADO
NO SITE DA PREFEITURA. AGUARDANDO INSCRIÇÕES DE PROFISSIONAIS PARA O PREENCHIMENTO DAS VAGAS DISPONÍVEIS.

OBJETIVO Nº 1.10 - Contratação de um técnico de enfermagem para cobrir férias e atestados;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.10

Contratação de um técnico de enfermagem
para cobrir férias e atestados;

0 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.11 - Ampliação do número de atendimentos ginecológicos;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.11

Ampliação do número de
atendimentos ginecológicos;

0 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.12 - Atendimento Médico e Odontológico, pelo menos uma vez por mês, na comunidade da Vila de São Pedro da Carapuça;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.12

Atendimento Médico e Odontológico, pelo menos uma vez por
mês, na comunidade da Vila de São Pedro da Carapuça;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.13 - Um veículo para deslocamento de pacientes, da Vila de São Pedro da Carapuça;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.13

Um veículo para deslocamento de pacientes, da
Vila de São Pedro da Carapuça;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.14 - Palestras para pais e alunos versando sobre a importância dos valores e limites na vida de jovens e adolescentes;
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.14

Palestras para pais e alunos versando sobre a importância dos
valores e limites na vida de jovens e adolescentes;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - SOLICITADO DOS PROFISSONAIS DA AB E COORDENAÇÃO PARA A EXECUÇÃO DO OBJETIVO, PELO MENOS UMA PALESTRA EM: 2022, 2023, 2024 E
2025.

OBJETIVO Nº 1.15 - Criação de atividades culturais para a população, para aproveitamento do tempo livre;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.15

Criação de atividades culturais para a população,
para aproveitamento do tempo livre;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - SOLICITADO DOS PROFISSONAIS DA AB E COORDENAÇÃO PARA A EXECUÇÃO DO OBJETIVO, PELO MENOS UMA ATIVIDADE CULTURAL EM: 2022,
2023, 2024 E 2025.

OBJETIVO Nº 1.16 - Trabalho de conscientização sobre infecção sexualmente transmissível (IST);

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.16

Trabalho de conscientização sobre infecção
sexualmente transmissível (IST);

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - SOLICITADO DOS PROFISSONAIS DA AB E COORDENAÇÃO PARA A EXECUÇÃO DO OBJETIVO, PELO MENOS UMA ATIVIDADE EDUCATIVA IST EM:
2022, 2023, 2024 E 2025.

OBJETIVO Nº 1.17 - Grupo de adolescentes em período manhã e tarde;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.17

Grupo de adolescentes em período
manhã e tarde;

0 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - SOLICITADO DOS PROFISSONAIS DA AB E COORDENAÇÃO PARA A EXECUÇÃO DO OBJETIVO, COM PELO MENOS, UM GRUPO ESTABELECIDO EM:
2022, 2023, 2024 E 2025.

OBJETIVO Nº 1.18 - Volta da realização dos preventivos semanais;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.18

Volta da realização dos preventivos
semanais;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OBJETIVO EM EXECUÇÃO NAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, APÓS A INTERRUPÇÃO DO ESTADO DE EMERGENCIA DE SAÚDE PÚBLICA, QUANTO
À PANDEMIA COVID-19

OBJETIVO Nº 1.19 - Triagem do Posto do Cruzeiro, população chega de madrugada;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.19

Triagem do Posto do Cruzeiro,
população chega de madrugada;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OBJETIVO EM EXECUÇÃO

OBJETIVO Nº 1.20 - Retomada dos grupos de educação em saúde para prevenção de doenças e promoção da saúde, exemplo: grupo de diabéticos e obesos;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO
7.2.1.20

Retomada dos grupos de educação em saúde para prevenção de
doenças e promoção da saúde, exemplo: grupo de diabéticos e
obesos;

0 100,00 100,00 Percentual 50,00 50,00

Ação Nº 1 - OBJETIVO EM EXECUÇÃO NAS UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE, APÓS A INTERRUPÇÃO DO ESTADO DE EMERGENCIA DE SAÚDE PÚBLICA, QUANTO
À PANDEMIA COVID-19
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OBJETIVO Nº 1.21 - Reformular a política municipal de saúde preventiva e promoção da saúde em geral;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.21

Reformular a política municipal de saúde
preventiva e promoção da saúde em geral;

0 100,00 0,00 Percentual 50,00 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.22 - Visita, pelo menos uma vez por semana, do médico diretamente no Albergue;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.22

Visita, pelo menos uma vez por semana, do
médico diretamente no Albergue;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.23 - Aumentar disponibilização de atividade física com contratação de profissional Educador Físico;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.23

Aumentar disponibilização de atividade física com
contratação de profissional Educador Físico;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 1.24 - Promover palestras para doenças mentais causadas por uso excessivo de aparelhos eletrônicos;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.1.24

Promover palestras para doenças mentais causadas por
uso excessivo de aparelhos eletrônicos;

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - SOLICITADO DOS PROFISSONAIS DA AB E COORDENAÇÃO PARA A EXECUÇÃO DO OBJETIVO, PELO MENOS UMA ATIVIDADE EDUCATIVA USO DE
APARELHOS ELETRÔNICOS EM: 2022, 2023, 2024 E 2025.

DIRETRIZ Nº 2 - 7.2.2 - ÁREA TEMÁTICA: VIGILÂNCIA EM SAÚDE

OBJETIVO Nº 2.1 - Criação de um Centro de Zoonoses para a cidade;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.2.1

Criação de um Centro de Zoonoses
para a cidade;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 2.2 - Aumentar o número de castrações gratuitas de cães e gatos na cidade;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.2.2

Aumentar o número de castrações gratuitas
de cães e gatos na cidade;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - AUMENTAR PARA 500 O NÚMERO DE CASTRAÇÕES TOTAIS REALIZADAS POR SEMESTRE (1.000 POR ANO)

OBJETIVO Nº 2.3 - Estudar a questão da água para consumo humano nas comunidades rurais;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.2.3

Estudar a questão da água para consumo
humano nas comunidades rurais;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 2.4 - Setor de Vigilância em Saúde contratar um profissional veterinário;
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.2.4

Setor de Vigilância em Saúde contratar um
profissional veterinário;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

DIRETRIZ Nº 3 - 7.2.3 - ÁREA TEMÁTICA: INVESTIMENTO EM BENS DE CAPITAL E INFRAESTRUTURA DA SAÚDE

OBJETIVO Nº 3.1 - Construção da Sede Própria da Secretaria Municipal de Saúde;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.3.1

Construção da Sede Própria da
Secretaria Municipal de Saúde;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 3.2 - Reformar e/ou Ampliar a Unidade Básica de Saúde Grupo Integração (Posto do Cruzeiro e Nações Unidas);

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.3.2

Reformar e/ou Ampliar a Unidade Básica de Saúde Grupo
Integração (Posto do Cruzeiro e Nações Unidas);

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 3.3 - Construção da Sede Própria do SAMU;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.3.3

Construção da Sede Própria do
SAMU;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 3.4 - Construção do Novo Posto de Saúde (UBS) do Bairro Cerrado e Flor do Ipê;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.3.4

Construção do Novo Posto de Saúde (UBS) do
Bairro Cerrado e Flor do Ipê;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 3.5 - Ampliação do espaço físico da Farmácia Municipal, visto que nosso atual espaço se faz insuficiente para armazenamento dos medicamentos, nos obrigando à
armazená-los de forma totalmente incorreta (as caixas acabam sendo empilhadas além do limite, tendo contato com paredes e baixa circulação de ar entre elas, o que pode interferir nas
propriedades dos medicamentos, prejudicando sua eficácia). Acontece muitas vezes de não ter espaço nos armários e as caixas ficam no chão, em contato direto (...)

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.3.5

Ampliação do espaço físico da
Farmácia Municipal

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 3.6 - Reformar o posto de saúde de Mercês de Água Limpa;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.3.6

Reformar o posto de saúde de
Mercês de Água Limpa;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - REFORMA PARCIALMENTE REALIZADA. PREVISÃO DE TÉRMINO EM 2023

OBJETIVO Nº 3.7 - Adquirir um veículo maior que comporte um número maior de pacientes que precisam se descolar do distrito para consultas médicas e exame, melhorando a logística;
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Descrição da
Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO
DO OBJETIVO
7.2.3.7

Adquirir um veículo maior que comporte um número maior de pacientes
que precisam se descolar do distrito para consultas médicas e exame,
melhorando a logística;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - FOI REMANEJADO UM VEÍCULO DOBLO PARA ATENDIMENTO NO DISTRITO.

OBJETIVO Nº 3.8 - Conserto ou aquisição da Câmara Fria para armazenamento das vacinas e aquisição de gerador de energia em Mercês de Água Limpa;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO
DO OBJETIVO
7.2.3.8

Conserto ou aquisição da Câmara Fria para armazenamento das
vacinas e aquisição de gerador de energia em Mercês de Água
Limpa;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - CONSERTO DA CÂMARA FRIA REALIZADO ATRAVÉS DE PROCESSO LICITATÓRIO DE MANUTENÇÃO DE CÂMARAS FRIAS. QUANTO AO GERADOR,
AGUARDANDO LICITAÇÃO PARA ADQUIRIR O BEM, PREVISÃO PARA 2023.

OBJETIVO Nº 3.9 - Reforma do Posto de Atendimento da Vila de São Pedro da Carapuça;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.3.9

Reforma do Posto de Atendimento da Vila
de São Pedro da Carapuça;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 3.10 - Fechamento/Controle de acesso da Caixa d’água e Poço Artesiano da Vila de São Pedro da Carapuça; (ENCAMINHAR A PROPOSTA AO SETOR DE OBRAS-
ADMINISTRAÇÃO)

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. ENCAMINHAMENTO
DO OBJETIVO AO
SETOR COMPETENTE

Fechamento/Controle de acesso da Caixa d’água e Poço
Artesiano da Vila de São Pedro da Carapuça; (ENCAMINHAR
A PROPOSTA AO SETOR DE OBRAS-ADMINISTRAÇÃO)

0 1,00 100,00 Razão 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OFÍCIO Nº 121/2022 ENCAMINHA DEMANDA AO SETOR COMPETENTE DA PREFEITURA.

OBJETIVO Nº 3.11 - Construção de sede própria do Programa Bem Viver e ampliação do espaço físico para saúde mental;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.3.11

Construção de sede própria do Programa Bem Viver e
ampliação do espaço físico para saúde mental;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

DIRETRIZ Nº 4 - 7.2.4 - ÁREA TEMÁTICA: SAÚDE MENTAL

OBJETIVO Nº 4.1 - Contratação de mais um psicólogo para atender a demanda específica do Programa Bem Viver;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.1

Contratação de mais um psicólogo para atender a
demanda específica do Programa Bem Viver;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 4.2 - Psicóloga infantil para atendimento de crianças na nossas unidades, aumentando a carga horária destes profissional ou contratar mais profissionais;
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Descrição da
Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de medida
- Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO
DO OBJETIVO
7.2.4.2

Psicóloga infantil para atendimento de crianças na nossas unidades,
aumentando a carga horária destes profissional ou contratar mais
profissionais;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 4.3 - Intervenções Terapêuticas para os Alunos das Escolas Municipais e Estaduais, com grupos reduzidos para melhor aproveitamento das atividades destes grupos;

Descrição da
Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO
DO OBJETIVO
7.2.4.3

Intervenções Terapêuticas para os Alunos das Escolas Municipais e
Estaduais, com grupos reduzidos para melhor aproveitamento das
atividades destes grupos;

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - SOLICITADO DOS PROFISSONAIS DA AB E COORDENAÇÃO PARA A EXECUÇÃO DO OBJETIVO, PELO MENOS UMA ATIVIDADE DE GRUPOS EM: 2022,
2023, 2024 E 2025.

OBJETIVO Nº 4.4 - Retomada do plantão psicológico com maior número de atendimento;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.4

Retomada do plantão psicológico com
maior número de atendimento;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 4.5 - Divulgação do Programa Bem Viver;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.5

Divulgação do Programa Bem
Viver;

0 100,00 50,00 Percentual 50,00 100,00

Ação Nº 1 - SOLICITADO DO SETOR DE COMUNICAÇÃO (ASCOM) DA PREFEITURA MUNICIPAL, MAIOR DIVULGAÇÃO DAS AÇÕES REALIZADAS PELO SETOR.
COMUNICADO OS RESPONSÁVEIS DO SETOR DE SAÚDE MENTAL MAIOR INTEGRAÇÃO COM O SETOR DE COMUNICAÇÃO DA PREFEITURA, PARA INFORMES
CONTÍNUOS SOBRE SAÚDE MENTAL NAS REDES

OBJETIVO Nº 4.6 - Parceria com as Universidades para estagiários de Psicologia, para extensão dos atendimentos;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.6

Parceria com as Universidades para estagiários de
Psicologia, para extensão dos atendimentos;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 4.7 - Aumentar atendimento de psiquiatra e neurologista do Programa Bem Viver (média duas vezes ao mês);

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.7

Aumentar atendimento de psiquiatra e neurologista do
Programa Bem Viver (média duas vezes ao mês);

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 4.8 - Trabalho com a família dos usuários de reabilitação, para recebe-los ao reintegrar o núcleo familiar;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.8

Trabalho com a família dos usuários de reabilitação, para
recebe-los ao reintegrar o núcleo familiar;

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - PROPOSTA ENCAMINHADA AO SETOR COMPETENTE (SAÚDE MENTAL E ATENÇÃO BÁSICA), PARA EXECUÇÃO. ENVOLVER OUTROS SETORES DA
ADMINISTRAÇÃO, SE FOR POSSÍVEL
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OBJETIVO Nº 4.9 - Levar o atendimento do Programa Bem Viver para o distrito;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.9

Levar o atendimento do Programa Bem
Viver para o distrito;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 4.10 - Levar o atendimento do Programa Bem Viver para o distrito;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.10

Levar o atendimento do Programa Bem
Viver para o distrito;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 4.11 - Elaboração de acompanhamento terapêutico para famílias que possuem entes que fazem atendimento de saúde mental;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.11

Elaboração de acompanhamento terapêutico para famílias que
possuem entes que fazem atendimento de saúde mental;

0 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 4.12 - Facilitar o acesso do serviço de psicologia oriundo do NASF;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.12

Facilitar o acesso do serviço de
psicologia oriundo do NASF;

0 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 4.13 - Criação de fluxograma de atendimento pacientes com problemas de saúde mental, para viabilizar o encaminhamento;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.4.13

Criação de fluxograma de atendimento pacientes com
problemas de saúde mental, para viabilizar o encaminhamento;

0 100,00 100,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - AÇÃO DE COMPENTENCIA DO SETOR DE SAÚDE MENTAL. DEMANDA ENCAMINHADA PARA O SETOR PROVIDENCIAR A EXECUÇÃO DO OBJETIVO.

DIRETRIZ Nº 5 - 7.2.5 - ÁREA TEMÁTICA: ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS PARA A SAÚDE

OBJETIVO Nº 5.1 - Aumentar o número de atendentes e farmacêutico. Hoje a farmácia realiza cerca de três mil atendimentos mensais. E para realizar esses atendimentos, contamos com
duas atendentes. Além dos atendimentos, elas também ficam responsáveis pela conferência e guarda dos medicamentos, reposição dos estoques, dispensação de medicamentos para pacientes
de Mercês de Água Limpa e comunidades rurais. A disponibilização de mais um atendente para a farmácia, iria ajudar tanto na sobrecarga de atendimentos (...)

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.5.1

Aumentar o número de atendentes e
farmacêutico.

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 5.2 - Aumento da variedade/quantidade de medicamentos que são fornecidos à população;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.5.2

Aumento da variedade/quantidade de
medicamentos que são fornecidos à população;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OBJETIVO EM CONSTANTE ATUALIZAÇÃO ATRAVÉS DA REMUME (RELAÇÃO MUNICIPAL DE MEDICAMENTOS ESSENCIAS). DEMANDA
ENCAMINHADA AO SETOR COMPETENTE (ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA) PARA ATUALIZAÇÃO CONTINUA, DENTRO DOS PROTOCOLOS VIGENTES.

OBJETIVO Nº 5.3 - Ampliar e garantir medicação psiquiátrica;
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.5.3

Ampliar e garantir medicação
psiquiátrica;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - DEMANDA ENCAMINHA AO SETOR COMPETENTE PARA ATENDIMENTO (ASSISTÊNCIA FRMACÊUTICA), DENTRO DA REMUME APROVADA PELO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE E DISPONIBILIDADE DE MERCADO

DIRETRIZ Nº 6 - 7.2.6 - ÁREA TEMÁTICA: GESTÃO, REGULAÇÃO, CONTROLE, AVALIAÇÃO E AUDITORIA NO SUS

OBJETIVO Nº 6.1 - Atenção para os trabalhadores em geral com psicólogo do trabalho nos postos de saúde, Albergue, CRAS, Bem Viver, Hospital e APAE;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta
Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO
DO OBJETIVO
7.2.6.1

Atenção para os trabalhadores em geral com psicólogo do trabalho
nos postos de saúde, Albergue, CRAS, Bem Viver, Hospital e
APAE;

0 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 6.2 - Aumentar o número de exames de ultrassom aqui na cidade;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.6.2

Aumentar o número de exames de
ultrassom aqui na cidade;

0 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 6.3 - Carro exclusivo para atendimento na Atenção Básica para Albergue, Postos de Saúde e Hospital (Pequenos trajetos dentro do município – levar e buscar pacientes e
profissionais);

Descrição da
Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO
DO OBJETIVO
7.2.6.3

Carro exclusivo para atendimento na Atenção Básica para Albergue,
Postos de Saúde e Hospital (Pequenos trajetos dentro do município – levar
e buscar pacientes e profissionais);

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - VEÍCULO S10 ADQUIRIDO PARA ATENDIMENTO DOS SERVIÇOS DA ATENÇÃO BÁSICA E VIGILÂNCIA EM SAÚDE MUNICIPAL.

OBJETIVO Nº 6.4 - Melhorar o fluxo de comunicação entre os profissionais da saúde;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.6.4

Melhorar o fluxo de comunicação entre
os profissionais da saúde;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - SERVIÇO EM CONSTANTE ATUALIZAÇÃO E MELHORIA.

OBJETIVO Nº 6.5 - Restruturação dos profissionais oriundos do NASF;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.6.5

Restruturação dos profissionais
oriundos do NASF;

0 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 6.6 - Fortalecer e melhorar o entrosamento da Rede de Atenção Psicossocial e educação;
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.6.6

Fortalecer e melhorar o entrosamento da Rede de
Atenção Psicossocial e educação;

0 100,00 0,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

OBJETIVO Nº 6.7 - Criação de leito de retaguarda em saúde mental; (Depende de Aprovação do MS)

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.6.7

Criação de leito de retaguarda em saúde mental;
(Depende de Aprovação do MS)

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022 (DEPENDE DE APROVAÇÃO ESTADUAL E FEDERAL)

OBJETIVO Nº 6.8 - Criação do Centro de Atenção Psicossocial CAPS – 1;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.6.8

Criação do Centro de Atenção
Psicossocial CAPS – 1;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022 (DEPENDE DE APROVAÇÃO ESTADUAL E FEDERAL)

OBJETIVO Nº 6.9 - Maior cuidado e atenção em relação dos transporte de pacientes de saúde pública;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.6.9

Maior cuidado e atenção em relação dos
transporte de pacientes de saúde pública;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - SERVIÇO EM CONSTANTE ATUALIZAÇÃO E MELHORIA.

OBJETIVO Nº 6.10 - Oferta de atividades recreativas, de esporte utilizando espaços variados, inclusive Praça de Esportes em parceria com a Secretaria Municipal de Esportes;

Descrição da
Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. EXECUÇÃO
DO OBJETIVO
7.2.6.10

Oferta de atividades recreativas, de esporte utilizando espaços variados,
inclusive Praça de Esportes em parceria com a Secretaria Municipal de
Esportes;

0 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - SERVIÇO EM CONSTANTE ATUALIZAÇÃO E MELHORIA.

OBJETIVO Nº 6.11 - Criação e apoio de hortas comunitárias como espaço de terapia;

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade de
medida - Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada da
PAS

1. EXECUÇÃO DO
OBJETIVO 7.2.6.11

Criação e apoio de hortas comunitárias
como espaço de terapia;

0 100,00 0,00 Percentual 0 0

Ação Nº 1 - OBJETIVO NÃO SERÁ REALIZADO EM 2022

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o exercício Resultados

122 - Administração Geral 1 50,00 50,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.2.4 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.1 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.3 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.5 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.8 50,00 50,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.9 0,00 0,00

ENCAMINHAMENTO DO OBJETIVO AO SETOR COMPETENTE 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.1 0,00 0,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 25 de 41



EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.4 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.5 50,00 50,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.6 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.7 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.8 100,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.9 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.10 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.11 0,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.12 0,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.13 100,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.5.1 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.5.2 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.5.3 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.1 0,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.2 0,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.3 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.4 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.5 0,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.6 0,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.7 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.8 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.9 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.10 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.11 0,00 0,00

301 - Atenção Básica 1 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.2 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.3 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.4 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.5 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.6 30,00 30,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.7 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.8 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.9 50,00 50,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.10 0,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.11 0,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.12 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.13 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.14 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.15 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.16 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.17 100,00 50,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.18 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.19 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.20 100,00 50,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.21 0,00 50,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.22 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.23 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.1.24 100,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.2.1 0,00 0,00
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EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.2.2 50,00 50,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.2.3 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.2 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.3 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.4 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.6 50,00 50,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.7 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.3.11 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.2 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.3 100,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.4.4 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.5.2 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.5.3 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.3 100,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.10 100,00 100,00

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial 1 0,00 0,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.2 0,00 100,00

EXECUÇÃO DO OBJETIVO 7.2.6.7 0,00 0,00

303 - Suporte Profilático e Terapêutico 1 30,00 30,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à Fundo
de Recursos do SUS, provenientes
do Governo Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à Saúde
(R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 7.158,00 10.000,00 10.000,00 N/A N/A N/A N/A 27.158,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente 205.000,00 177.700,00 14.250,00 10.050,00 500,00 N/A N/A 95.500,00 503.000,00

Capital N/A 79.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 84.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 100,00 2.363.650,00 1.860.327,56 71.750,00 66.596,73 N/A N/A 6.200,00 4.368.624,29

Capital N/A 208.000,00 1.000,00 8.000,00 8.000,00 N/A N/A 29.000,00 254.000,00

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 2.405.560,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 2.405.560,00

Capital N/A 4.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.500,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 109.000,00 N/A 635.500,00 4.750,00 N/A N/A N/A 749.250,00

Capital N/A N/A 70.750,00 N/A N/A N/A N/A N/A 70.750,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 50.000,00 5.750,00 N/A 5.250,00 N/A N/A N/A N/A 61.000,00

Capital 7.000,00 250,00 101.500,00 250,00 N/A N/A N/A 2.250,00 111.250,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 86.750,00 184.978,56 10.150,00 N/A N/A N/A N/A 281.878,56

Capital N/A 1.000,00 N/A 500,00 N/A N/A N/A 8.500,00 10.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 84.000,00 1.000,00 5.000,00 N/A N/A N/A N/A 90.000,00

Capital N/A 6.000,00 N/A 1.000,00 N/A N/A N/A 8.000,00 15.000,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 01/03/2023.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Vide relatórios quadrimestrais inseridos nos RDQA¿S.

Vide arquivo PAS ano de 2022 e seção Programação Anual de Saúde.

Disponível no portal da Secretaria Municipal de Saúde, no endereço eletrônico:

https://saude.saotiago.mg.gov.br/3effe716_e252_45c7_aee7_ded1f9d4650d.html
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9. Execução Orçamentária e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versão de transmissão dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientações NOTA INFORMATIVA Nº 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 09/02/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 09/02/2023.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho
Valor Transferido

em 2022 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Manutenção das Ações e Serviços Públicos
de Saúde (CUSTEIO)

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE R$ 3.026,66 0,00

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.674.779,51 0,00

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE R$ 1.595,52 0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 100.000,00 0,00

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 75.501,24 0,00

10303501720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA NO SUS R$ 24.000,00 0,00

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 0,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 182.437,51 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus
(COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS aos
fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício
de 2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos
do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de
março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP
938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)
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Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 09/02/2023 07:32:58
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2021)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00
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Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2022 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2022
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2021 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados

Pago (d)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -

RPs
processados
Cancelado

(e)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
-

Liquidado*
(f)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Pago (g)

Execução
de RPs

inscritos
em 2021 -
RPs não

processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d -

e)

Saldo até o
bimestre

(Rps
inscritos

em 2021) -
Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g

- h)

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar
e Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e
Nutrição

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 09/02/2023 07:32:57
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Não há informações cadastradas para o período da Covid-19 Repasse Estadual. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Dados informados acima são parciais ou não informados adequadamente. De forma complementar, a Secretaria Municipal de Saúde realizada a análise financeira quanto aos recursos gastos em ações e serviços de saúde, por conta corrente.
Pode ser visualizado no endereço eletrônico: https://saude.saotiago.mg.gov.br/ecf43c63_bd11_43af_8f79_d11f79af07df.html, onde o cidadão tem acesso aos relatórios financeiros por conta corrente e empenhos liquidados,
quadrimestralmente e/ou relatório simplificado anual deste Departamento de Saúde, que exibe de forma didática, item por item, por função/descrição das despesas e receitas e as ações executadas (serviços prestados, exames, procedimentos,
cirurgias, viagens realizadas para transporte de usuários para tratamento de saúde).

No ano de 2022, de janeiro a dezembro, de acordo com os relatórios Bancários (Banco do Brasil) e de Tesouraria, a saúde teve uma receita de R$17.171.754,67 (dezessete milhões, cento e setenta e um mil, setecentos e cinquenta e quatro Reais e
sessenta e sete Centavos), somados a este R$4.216.211,13 (quatro milhões, duzentos e dezesseis mil, duzentos e onze Reais e treze Centavos) do saldo anterior de 31 de Dezembro de 2021, incluindo recursos de CONVÊNIOS/EMENDAS
PARLAMENTAS E/OU REPASSES ESPECIAIS.

As despesas somaram o montante de R$11.991.020,83 (onze milhões, novecentos e noventa e um mil, vinte Reais e oitenta e três Centavos).

O saldo financeiro para o ano de 2023 (01/01/2023) foi de R$5.180.733,84 (cinco milhões, cento e oitenta mil, setecentos e trinta e três Reais e oitenta e quatro Centavos), sendo que deste saldo R$4.315.205,71 (quatro milhões, trezentos e
quinze mil, duzentos e cinco Reais e setenta e um Centavos) de recursos de CONVÊNIOS e R$865.528,13 (oitocentos e sessenta e cinco mil, quinhentos e vinte e oito Reais e treze Centavos) de recursos de contas ROTINEIRAS/CONTÍNUAS do
município, que recebem aporte de recursos financeiros de impostos da esfera Municipal, Estadual e/ou Federal.

Podemos afirmar que o município aplicou em saúde pública 22,40% das receitas de impostos nesta pasta, em 2022, conforme Lei Complementar nº 141/2012.

A aplicação financeira por habitante/ano foi o valor de (Dados do SIOPS não divulgados até esta data).

Com pessoal a despesa foi de 0,0% do total de recursos recebidos. (Dados do SIOPS não divulgados até esta data).

 

Em, 28/02/2023 16h27.

Fonte(s):

SIOPS - Sistema de Informação de Orçamento Público em Saúde

http://portalsaude.saude.gov.br/index.php/o-ministerio/principal/siops 

Relatório Contábil - Prefeitura Municipal de São Tiago, Setor de Contabilidade/ Controle Interno

Portal da Secretaria Municipal de Saúde de São Tiago:

https://saude.saotiago.mg.gov.br/index.html 

ANTÔNIO CARLOS FERREIRA

Controlador Interno

Prefeitura Municipal de São Tiago

 

PABLO JACKSON DA MATA RIBEIRO

Gestor da Saúde
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 01/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 01/03/2023.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não ocorreram auditorias externas por parte do Estado de Minas Gerais ou União no município (entenda TCE, TCU ou SNA), no ano de 2022.

 

PABLO JACKSON DA MATA RIBEIRO

Gestor da Saúde
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11. Análises e Considerações Gerais

Conforme verificamos no RAG - Relatório Anual de Gestão, do ano de 2022 , o município de São Tiago cumpriu grande parte das metas estabelecidas nos sistemas de informação. Estamos em constante busca de melhorias dos indicadores de
saúde pública e prestação de serviços à população, e não falta empenho da Administração em realizar e fomentar medidas de Promoção, Prevenção à Saúde e Atenção Básica.

Com todas as dificuldades enfrentadas pelos municípios, nos desafios da saúde pública no Brasil, e devido à crise financeira e fechamentos das atividades ocorridas na pandemia (do retorno total dos serviços à nível nacional, estabilização das
atividades, insumos e logística na saúde, de forma geral), São Tiago aplicou em 2022, 22,40% de suas receitas em saúde pública, conforme determina a Lei Complementar nº 141/2012.

 

Em, 06/02/2023 08h00.

PABLO JACKSON DA MATA RIBEIRO

Gestor da Saúde
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
-Links dos sites externos de referências de dados;

http://vigilancia.saude.mg.gov.br/index.php/sala-de-situacao-municipal  

https://saude.saotiago.mg.gov.br 

http://vigilancia.saude.mg.gov.br/index.php/informacoes-de-saude/informacoes-de-saude-tabnet-mg/

https://cidades.ibge.gov.br/

 
MARIA CRISTINA LOURENCO 

Secretário(a) de Saúde 
SÃO TIAGO/MG, 2022

https://digisusgmp.saude.gov.br 35 de 41

http://vigilancia.saude.mg.gov.br/index.php/sala-de-situacao-municipal
https://saude.saotiago.mg.gov.br/
http://vigilancia.saude.mg.gov.br/index.php/informacoes-de-saude/informacoes-de-saude-tabnet-mg/
https://cidades.ibge.gov.br/


Identificação
Considerações:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.

EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA

Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS

Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Introdução
Considerações:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.

EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA

Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS

Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.

EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICÍPIO: SAO TIAGO 

Relatório Anual de Gestão - 2022 

Parecer do Conselho de Saúde
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MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA

Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS

Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.

EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA

Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS

Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.

EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA

Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS
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Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.

EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA

Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS

Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.

EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA

Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS

Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.
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EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA

Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS

Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Auditorias
Considerações:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.

EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA

Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS

Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.

EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA
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Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS

Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Aprovado através da Resolução CMS nº 07 de 28 de Fevereiro de 2023, conforme apresentado à este Conselho Municipal de Saúde, em sua 181ª Reunião Ordinária de mesma data.

EDSON SANTIAGO DA MATA

Presidente do CMS-ST

Representante dos Usuários do SUS

MARIA CRISTINA LOURENÇO

Vice-presidente do CMS-ST

Representante do Governo Municipal

TATIANA ILÁRIA DOS SANTOS

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARCILENE APARECIDA DAMACENA

Representante do Prestador SUS

KÁTIA REGINA APARECIDA DE ABREU

Representante dos Usuários do SUS

CRISTIANE APARECIDA DE ALMEIDA ASSIS

Representando do Prestador SUS

SÂMILLA DE ALMEIDA LOPES CARMO

Representante dos Usuários do SUS

MADALENA APARECIDA DA SILVEIRA LOPES

Representante dos Trabalhadores do SUS

MARIA ROSILENA DA SILVA CAPUTO

Representante dos Usuários do SUS

JORGE GERALDO CANAAN

Representante dos Usuários do SUS

Status do Parecer: Aprovado
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SÃO TIAGO/MG, 01 de Março de 2023 

Conselho Municipal de Saúde de São Tiago
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